ESTATUTO DA ASSOCIACAO CATARINENSE DE ASSISTENCIA AO
MUCOVISCIDOTICO

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE, FORO, DURACAO E
FINALIDADE

Art. 12 A ASSOCIACAO CATARINENSE DE ASSISTENCIA AO MUCOVISCIDOTICO/FIBROSE
CISTICA, também denominada pela sigla ACAM. Fundada em 25 de junho de 1991, sob
CNPJ N©85.170.314/0001-95 é uma sociedade civil, com personalidade juridica de direito
privado, sem fins econdémicos.

| - sede administrativa situada na rua: Nossa Senhora Aparecida, N © 650, Bairro:

Jardim Eldorado, CEP 88.133-400, Municipio de Palhoca, Estado de Santa Catarina - SC.
Com sede no municipio de Palhoga e Foro Juridico na Comarca de Florianépolis, Estado
de Santa Catarina;

Il - area de admissao de associados abrange todos os Municipios do Estado de Santa
Catarina, tem autonomia administrativa, financeira e patrimonial;

lIl - prazo de duragao indeterminado, sendo regida pelo presente Estatuto e legislacao em
vigor.

IV - presta servigos gratuitos, sem discriminagdo e preconceito, sendo vedado a ACAM
sob qualquer pretexto ou forma, tratar ou manifestar-se sobre questdes politico
partiddrias, religiosas ou raciais.

Art. 2° A ACAM podera manter filial, para o cumprimento de suas finalidades, em qualquer
regiao do Estado de Santa Catarina.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 3°Para o cumprimento de suas finalidades devera a ACAM:

a) incentivar atividades e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de vida dos
portadores de Fibrose Cistica/Mucoviscidose;

b) promover convénios e/ou parcerias com quaisquer entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, a fim de angariar recursos com vistas ao atendimento dos
portadores da doenga, e a manutencao da sua sede e ao pagamento de servicos a ela
(ACAM) prestados;

c) promover e subsidiar a formulacdo de politicas publicas no sentido de melhoria no
atendimento dos portadores de Fibrose Cistica/Mucoviscidose e de suas familias;

d) prestar atendimento de forma continuada, permanentemente planejada, servicos,
programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e/ou especial e de defesa de
direitos sdécio- assistenciais, dirigidos as familias e individuos em situagdes de
vulnerabilidade e risco social e pessoal;



e) estimular a formacgao e o aperfeicoamento académico de profissionais cujas atividades
possam concorrer para a melhoria da qualidade de vida dos mucoviscidéticos;

f) Promover eventos no sentido de angariar recursos em beneficio dos objetivos a que se
propoe a ACAM:

f) promover e divulgar publica¢cGes e outros materiais informativos e educativos sobre a
Fibrose Cistica/Mucoviscidose, bem como das atividades e funcionamento da ACAM;

h) controlar a distribuicao dos medicamentos fornecidos pelo Poder Publico Federal,
Estadual e Municipal, além daqueles recebidos através de doacdes de entidades privadas;
I) promover assisténcia aos portadores da Fibrose Cistica/Mucoviscidose na busca de
condicdes para realizar o tratamento adequado;

j) assessorar e defender os direitos dos portadores de Fibrose cistica;

I) receber subsidios para atender aos associados mais necessitados;

m) firmar convénios com entidades educativas, sociais, promocionais ou congéneres,
autarquias e 6rgaos dos Poderes Executivo e Legislativo de qualquer esfera da Federacao,
objetivando o cumprimento de seus fins.

Art. 42 Para a execuc¢ao de suas finalidades, além do Conselho Diretor, a ACAM conta com
os seguintes departamentos:

| - departamento de Marketing e Relagdes Publicas;

Il - departamento Cientifico;

lIl - departamento de Atendimento Social;

IV - departamento Administrativo;

V - departamento Juridico;

VI - outros de interesse da Associagao.

CAPITULO III
DO QUADRO SOCIAL

Art. 52 A ACAM é constituida por todos os admitidos como associados, pessoas fisicas
elou juridicas, que desejarem colaborar com a ACAM, sendo divididas em 03 (trés)
categorias:

| - associados natos;

Il - associados contribuintes;

Il - associados cooperadores.

Art. 62 S3o associados natos os pacientes portadores de Fibrose Cistica/Mucoviscidose,
gue comprovem a doenca por meio de declaracdo médica, e efetive o cadastro com a
entrega dos documentos solicitados junto a secretaria da Institui¢ao.

Art. 72 S3o associados contribuintes as pessoas fisicas e/ou juridicas que se propuserem
a contribuir financeiramente com a ACAM e tiverem suas propostas aprovadas pela
Diretoria e/ou Assembleia Geral.



Art. 82 S3o associados cooperadores as pessoas fisicas e/ou juridicas que desejarem
cooperar com a ACAM, prestando servicos a mesma, e tiverem seus servigos aprovados
pela Diretoria e/ou Assembleia Geral.

Art. 92 E vedada a transmissio da qualidade de associado a outras pessoas,
mesmo aos sucessores naturais.

DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS
Dos direitos dos associados

Art. 10 S3o direitos dos associados das classes previstas neste Estatuto:

| - participar das Assembleias Gerais;

Il - propor, deliberar, votar e ser votado;

[l - propor novos associados;

IV - beneficiar-se dos servicos que a ACAM esteja capacitada e habilitada a prestar e
previstos em suas finalidades;

V - receber os beneficios que venham a ser obtidos pela ACAM através de contratos elou
convénios firmados com instituicdes publicas ou privadas;

VI - solicitar a defesa junto aos poderes publicos de questdes de carater geral de interesse
dos mucoviscidoéticos;

VIl - deixar a condicao de associado desde que nao vigore compromisso pecuniario
assumido com a ACAM, solicitar desligamento por meio de carta encaminhada a
secretaria;

VIII - gozar das vantagens que lhes sdo conferidas por este Estatuto.

Paragrafo Unico. O direito de votar e ser votado para o cargo de Conselheiro Diretor serda
exclusivo de associados natos elou associados contribuintes pais de associados natos ou
pessoas legalmente responsaveis por associados natos.

Dos deveres dos associados

Art. 11 S3o deveres dos associados de qualquer classe:

| - apoiar a ACAM em seus objetivos, observando o seu Estatuto, e as decisdes da Diretoria
e da Assembleia,

Il - prestar ajuda e colaboracdao a ACAM, quando para tanto forem solicitados, sempre
gratuitamente;

lll - comparecer nas reunides e nas Assembleias Gerais ordindrias e extraordinarias,
guando convocados,

IV - zelar pelo patrimbnio moral e material da ACAM, colocando os interesses coletivos
acima dos particulares;

V - cooperar voluntariamente para o aumento e conservag¢ao do patrimoénio da ACAM.
VI — assumir as responsabilidade dos cargos para os quais foram eleitos, inclusive da
diretoria, desempenhando suas fun¢gdes com presteza e interesse, sem pretender ou
exigir qualquer beneficio ou remuneracao.



Das penalidades

Art. 12 Perdera a condicdo de associado da ACAM o associado que:

| - solicitar por escrito;

Il - abandonar a associac¢ao;

[l - ndo cumprir seus deveres expressos neste Estatuto;

IV - praticar atos de rebeldia contra os principios expostos neste Estatuto; V — atentar
contra os objetivos da ACAM.

§ 12 Ao Conselho Diretor compete promover inquérito administrativo para apurar os
motivos ensejados de sua dispensa e deliberar sobre a aplicagao da penalidade.

§ 22 Ao associado punido, sera dado direito a ampla defesa e cabera recurso da
penalidade imposta a Assembleia Geral, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data
do recebimento da notificacao.

§ 32 Os membros da diretoria, colaboradores e associados serdo solidariamente e
subsidiariamente responsaveis por eventuais danos causados a terceiros por seus filiados
ou prepostos, durante as atividades regulares que forem desenvolvidas pela entidade.

CAPITULO IV
Dos recursos financeiros e modos de aplicagao

Art. 13 Os recursos financeiros da ACAM serao obtidos através de contribuicdes de seus
associados, doagdes, herangas ou legados de quaisquer pessoas naturais ou juridicas, por
doacgdes publicas, por auxilios financeiros de qualquer origem, por eventos realizados
como feiras, bazares, bingos, rifas, shows, pelo comércio de atividades desenvolvidas
pelos associados, por subvencgdes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos.

Art. 14 Os recursos da ACAM serao aplicados integralmente no Pais, na manutencao e no
desenvolvimento dos objetivos sociais, conforme Lei 5.172 de 25/10/66 do C.T.N. (Cddigo
Tributdrio Nacional), art. 14, inciso Il.

Art. 15 E vedada a remuneracéo, de qualquer forma ou titulo, bem como a distribuicdo
de lucros, dividendos, bonificacdes, vantagens ou beneficios a diretores, conselheiros,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

Art. 16 A prestacao de contas devera obedecer aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia; adotara
praticas de gestdao administrativas, necessarias e suficientes a coibir a obtenc¢ao, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, me decorréncia da
participacdo no respectivo processo decisdrio, dando-se publicidade, por qualquer meio
eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao do relatério de atividades e das
demonstracdes financeiras da entidade, término da gestdo, a Assembleia Geral para
aprovagao.



Paragrafo Unico: Os representantes e/ou conselheiros da ACAM nos seus diversos 6rgios
poderdo ser reembolsados de suas despesas de viagem, alimentacao ou outras despesas
guando a servico da mesma (ACAM).

CAPITULO V
Do Patriménio

Art. 17 O patrimonio da ACAM compreende quaisquer bens méveis, imdveis, veiculos ou
semoventes, por ela adquiridos ou recebidos por doacdes, herangas ou legados de
pessoas naturais elou juridicas, os quais serao escriturados em seu nome.

Pardgrafo Unico. A Associacdo Catarinense de Assisténcia ao Mucovisciddtico - ACAM,
como entidade assistencial e sem fins econdmicos, nao distribuird lucros, resultados ou
parcelas de seu patrimoénio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Dos bens

Art. 18 Os bens da ACAM serdao administrados pelo respectivo Conselho Diretor. O
Conselheiro Presidente e o Conselheiro Primeiro Tesoureiro assinardo em conjunto os
documentos pertinentes a area de finangas, bem como: cheques, procuracgdes, titulos e
contratos em geral, escrituras publicas, aquisicao de bens patrimoniais. Fard, inclusive,
levantamento de dinheiro para fundo de caixa da ACAM, no Banco do Estado de Santa
Catarina (BESC), ou em outra agéncia bancaria, sendo nulo o documento com assinatura
singular.

Das filiais

Art. 19 Compreendem-se como filiais as unidades subordinadas e gerenciadas pela
matriz/sede da ACAM, sua fiel mantenedora, as quais, de conformidade com este
Estatuto, cumpram fielmente suas finalidades.

Art. 20 As filiais abertas serdo vinculadas e subordinadas a matriz/sede, de acordo com
este Estatuto, sendo aprovadas através de uma Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada para esse fim, devendo o evento ser transcrito em ata, para os devidos fins.
Art. 21 Todos os bens modveis, imoveis, veiculos ou semoventes das filiais, bem como
qualquer valor em dinheiro, pertencem de fato a matriz/sede, a qual é fiel mantenedora
dos mesmos.

Art. 22 No caso de haver cisdo nas filiais, estas ndo terao qualquer direito sobre os bens
patrimoniais sob sua guarda e responsabilidade, mesmo que o grupo dissidente seja a
maioria dos membros. Nao caberd aos dissidentes qualquer reclamo ou a¢do em juizo ou
fora dele, postulando direitos sobre os ditos patriménios, os quais sdao propriedade da
matriz/sede, sua fiel mantenedora.



Art. 23 E vedado as filiais fazerem qualquer operacdo financeira estranha as suas
atribuicdes, tais como: penhora, fianga, aval, outorga de procuracao, venda de bens
patrimoniais, bem como registrar em cartoérios, ata ou estatuto sem ordem por escrito da
matriz/sede. Qualquer ato desta natureza, cometido por uma filial serd nulo e passivel de
embargo.

Art. 24 As filiais deverao, mensalmente, prestar conta do movimento financeiro a
tesouraria da matriz/sede, sendo que todas as despesas ser devidamente comprovadas.

Art. 25 Cabe a matriz/sede gerenciar todos os movimentos financeiros e econémicos das
filiais.

Art. 26 Cabe ao Conselheiro Presidente da ACAM nomear ou substituir dirigentes das
filiais, sem prejuizo ou 6nus para a mantenedora.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos de diregao e fiscalizacao

Art. 27 Sao 6rgaos de direcao e fiscalizacao da ACAM:
| - Assembleia Geral;
Il - Conselho Diretor;
[l - Conselho Fiscal.

Da Assembleia Geral

Art. 28 A Assembleia Geral, 6rgdo soberano de deliberacdo e fiscalizacao, € composta
pelos associados de todas as categorias que estejam quites com suas obrigacdes junto a
ACAM.

§ 192 As Assembleias convocadas para deliberacao de assuntos gerais s6 poderao ser
realizadas em primeira convocagao com a presenca da maioria absoluta dos integrantes
do quadro social, e, em segunda convocacdao, com a presenca de qualquer nimero de
associados, sendo exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes para
efetivar qualquer deliberacao.

§ 292 As Assembleias Gerais Extraordindrias convocadas com fins especificos para eleicao
do Conselho Diretor e Conselho Fiscal, exclusao de administradores, altera¢des de
Estatuto, dissolu¢ao da Entidade e aprovagao de contas sé poderao deliberar em primeira
convocacdo com a maioria absoluta dos associados e com no minimo de 1/3 (um terco)
nas convocacdes seguintes, exigindo-se o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes para se concretizar qualquer deliberagao.

§ 32 Das deliberagdes da Assembleia Geral nao cabera qualquer recurso ou pedido de
reconsideragao.



Art. 29 A Assembleia Geral reunir-se-a sempre quo houver convoca¢ao prévia do
Conselho Diretor ou por requerimento de no minimo 1/5 um quinto da totalidade dos
associados, dede que estejam em dia com suas obrigacdes perante a ACAM

Paragrafo Unico. As convocacdes previstas nos art. 28, §12 e §22 e art. 29 serdo feitas com
no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia da data da realizagao da Assembleia, através
de convite e/ou de edital publicado no informativo da Associagdo ou em jornal de
circulagao estadual..

Art. 30 As Assembleias Gerais serao instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho
Diretor ou seu substituto legal..

Art. 31 A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - no primeiro trimestre de cada ano, para exame, discussao e aprovagao das contas e
balanco do exercicio anterior;

Il - no ultimo trimestre de cada ano, para exame e aprovacao do orcamento do préximo
exercicio e ultimo trimestre do segundo ano para a eleicdo do Conselho Diretor para o
biénio seguinte.

Art. 32 A Assembleia Geral reunir-se-a quantas vezes forem necessarias em sessao
extraordinaria para deliberar sobre assuntos de interesse da ACAM, com
comunicag¢do/convocacdo por escrito a todos os associados e indicacdo da pauta a ser
examinadas

Art. 33 S6 terdo direito a voto nas Assembleias Gerais os associados em pleno gozo de
seus direitos e maiores de 18 (dezoito) anos ou seu representante legal.

Art 34 Cabe a Assembleia Geral:

| - eleger o conselho diretor;

Il - eleger o conselho fiscal;

[l - destituir administradores;

IV - alterar o Estatuto da entidade,

V - aprovar as contas da entidade;

VI - autorizar o conselho diretor a adquirir, alienar ou gravar bens da ACAM;
VIl - resolver os casos omissos neste Estatuto.

Do Conselho Diretor

Art. 35 0 Conselho Diretor sera composto de 11 (onze) membros que devem estar quites
com suas obriga¢des perante a ACAM, denominados:

| - conselheiro presidente;

Il - conselheiro vice-presidente;

[l - conselheiro 12 secretario;

IV - conselheiro 22 secretario;



V - conselheiro 12 tesoureiro;

VI - conselheiro 22 tesoureiro;

VIl - conselheiro para assuntos juridicos;

VIl - conselheiro para assuntos cientificos;

IX - conselheiro para assuntos de marketing e relagdes publicas;

X - conselheiro para assuntos sociais e comunitarios;

Xl - conselheiro para realizagao de eventos promocionais e de divulgacao.

Art. 36 O mandato do Conselho Diretor tera dura¢ao de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleito, desde que votado pela Assembleia Geral em escrutinio aberto ou por aclamacgao
guando houver chapa Unica.

Art. 37 O Conselho Diretor reunir-se-a a critério do Conselheiro Presidente ou por
solicitacdao de no minimo trés Conselheiros.

Art. 38 Para a realizagdo das reunides do Conselho Diretor é necessaria a presenga minima
de 05 (cinco) Conselheiros.

Art. 39 Das reunides do Conselho Diretor serao lavradas atas em livro especial
devidamente autenticado, as quais serao lidas e aprovadas na sessao seguinte.

Art. 40 O Conselho Diretor decidira sempre coletivamente, pelo voto da maioria de seus
membros, sendo competéncia do mesmo:

I- dirigir a ACAM nos termos deste Estatuto, administrando o patriménio da mesma e
cumprindo as finalidades para que foi criada,

Il - cumprir e fazer cumprir as determina¢des emanadas do presente Estatuto e dos
regulamentos ou regimentos internos que venham a serem criados e das resolucdes das
assembleias gerais;

Il - resolver sobre a admissao, readmissao e exclusao de associados;

IV - gerir os bens da ACAM;

V - verificar mensalmente a situacao financeira da ACAM, mediante balancete
apresentado pela tesouraria;

VI -levantar, anualmente, em 31 de dezembro, o balango geral do exercicio econGmico-
financeiro, com parecer do Conselho Fiscal, apresentando o mesmo a deliberacao e
aprovacao da Assembleia Geral;

VII - fixar no mural da matriz/sede da ACAM o balanc¢o anual e as resolu¢Ges tomadas pelo
Conselho Diretor e/ou Assembleia Geral, a fim de que todos os associados tenham
conhecimento ou acesso;

VIII - recolher os saldos financeiros da ACAM a um estabelecimento bancario;

IX - abrir créditos ou contrair empréstimos necessarios para cobrir despesas autorizadas
pela Assembleia Geral;

X - atribuir a qualquer Conselheiro da ACAM outras fungdes que ndo estejam previstas no
Estatuto, se necessario for;



XI — registrar, em livro préprio, todos os bens incorporados ao patriménio da ACAM com
os seus respectivos valores.

Dos Conselheiros do Conselho Diretor

Art. 41 Compete a cada Conselheiro.

1- Ao Conselheiro Presidente:

| - cumprir o fazer cumprir o Estatuto da ACAM e as decisdes da Assembleia Geral,

Il - representar, judicial e extrajudicialmente, a ACAM, podendo, para tanto, outorgar
procuragao;

Il - articular a agcdo dos demais Conselheiros, fiscalizando a vida administrativa e social da
ACAM,

IV - convocar as reunides do Conselho Diretor e as Assembleias Gerais, presidindo as
mesmas;

V - administrar a ACAM, dispondo, para tanto, de todos os meios permitidos pela lei;

VI - assinar as atas das reunides, o orcamento anual e todos os documentos pertinentes
a ACAM

VIl - gerir os recursos em caixa e em bancos, receber donativos, ordenar despesas
autorizadas, assinar cheques ou qualquer outra ordem de pagamento em conjunto com
o Conselheiro Primeiro Tesoureiro;

VIII - decidir, por voto de qualidade, quando houver empate nas votagodes;

IX - desempenhar livremente as suas funcdes para o bom andamento da ACAM; X -
contratar profissionais para prestarem servicos a ACAM e aos seus associados, desde
aprovado em Assembleia Geral.

2 - Ao Conselheiro Vice-Presidente:

| - auxiliar o Conselheiro Presidente e substitui-lo nas eventuais auséncias, sucedendo-o
na forma da lei.

3 - Ao Conselheiro Primeiro Secretario:

| - redigir e ler as atas das reunides da diretoria ou Assembleia Geral;

Il - organizar a pauta das reunides;

[l - assinar documentos de sua responsabilidade.

4 - Ao Conselheiro Segundo Secretario:

| - auxiliar o Conselheiro Primeiro Secretario e substitui-lo nas eventuais auséncias,
sucedendo-o na forma da lei.

5 - Ao Conselheiro Primeiro Tesoureiro:

| - superintender o movimento financeiro da tesouraria;

Il - fazer todos os pagamentos, mediante comprovantes, em nome da ACAM, e ter sob
sua guarda e responsabilidade os documentos financeiros em geral;

Il - ter em boa ordem as escrituragdes, feitas com clareza, de todas as receitas;

IV - assinar, em conjunto com o Conselheiro Presidente, os documentos previstos neste
Estatuto



V - ler anualmente o relatdrio financeiro da tesouraria, ou quando solicitado pelo
Conselheiro Presidente.

6 - Ao Conselheiro Segundo Tesoureiro:

| — auxiliar o Conselheiro Primeiro Tesoureiro e substitui-lo nas eventuais auséncias,
sucedendo-o na forma da Lei.

7 - Ao Conselheiro para Assuntos Juridicos:

a) manifestar-se sobre qualquer assunto que envolva questées juridicas ou controversas
e que necessitem de esclarecimento de especialista no assunto;
b) defender juridicamente os interesses da ACAM.

8 - Ao Conselheiro para Assuntos Cientificos:

a) promover atividades cientificas de acordo com o programa aprovado pela diretoria ou
Assembleia Geral da ACAM.

b) auxiliar na divulgacdo de assuntos relativos a Fibrose Cistica/Mucoviscidose.

9 - Ao Conselheiro de Marketing e de relagdes publicas:
a) idealizar projetos para a divulgacdo da ACAM e dos trabalhos por ela desenvolvidos,
estabelecendo estratégias para divulga-los através dos meios de comunicacao.

10- Ao Conselheiro para Assuntos Sociais e Comunitarios:

a) desenvolver projetos na area Social para atender as necessidades dos associados;

b) orientar os novos associados sobre os trabalhos desenvolvidos pela ACAM e
encaminha-los para atendimento profissional.

11 - Ao Conselheiro para a Realizagao de Eventos:
a) promover e organizar eventos que visem a divulgacdo da Fibrose
Cistica/Mucoviscidose, bem como a arrecadac¢do de fundos para a ACAM.

CAPITULO VII
Da perda de mandato e substitui¢coes

Art. 42 Qualquer membro do Conselho Diretor perdera o seu mandato nos seguintes
Casos:

a) por renuncia ou abandono;

b) por exclusao;

c) por falecimento;

d) por grave infracdao cometida;

e) por auséncia injustificada 03 (trés) reunides consecutivas ou cinco alternadas.



Art. 43 Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro Presidente da ACAM, mesmo sera
substituido pelo Conselheiro Vice-Presidente, o qual sera empossado com o mesmo
tempo de mandato de seu antecessor.

Art. 44 Em caso de vacancia no cargo de Conselheiro Vice-Presidente, Conselheiro
Primeiro Secretario, Conselheiro Primeiro Tesoureiro, os mesmos serdo substituidos por
seus substitutos legais, com o mesmo tempo de mandato de seu antecessor.

Paragrafo Unico: Na vacincia nos demais cargos do Conselho Diretor, caberd ao
Conselheiro Presidente nomear o substituto pelo mesmo tempo de mandato de seu
antecessor.

Art. 45 Se houver renuncia coletiva do Conselho Diretor ou da sua maioria, bem como do
Conselho Fiscal, o Conselheiro Presidente, ainda que resignatario, convocara uma
Assembleia Geral Extraordindria a fim de constituir um Conselho Diretor provisdrio.

Art. 46 O Conselho Diretor provisério constituido nos termos do artigo anterior,
procedera as diligéncias necessarias a realizacdo de novas eleigdes no prazo maximo de
90 (noventa) dias, contados a partir da sua posse, mediante apreciacdo e deliberacdo da
Assembleia Geral.

Do Conselho Fiscal

Art. 47 O Conselho Fiscal serd composto por (06) seis membros eleitos em Assembleia
Geral, sendo trés titulares e trés suplentes, escolhidos entre os associados da ACAM, de
ilibada reputag¢do e que atendam aos requisitos previstos em lei.

§ 12 Os membros escolherao entre si o Presidente do Conselho Fiscal.

§ 22 O mandato e elei¢dao do Conselho Fiscal serdo iguais ao do Conselho Diretor, com o
mesmo tempo de duracgao.

§ 32 O membro efetivo do Conselho Fiscal, em caso de impedimento ou renuncia,
falecimento ou perda do mandato, sera substituido pelos suplentes na ordem de votacao.

Art. 48 Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizar os atos do Conselho Diretor, e anualmente,
por ocasidao da Assembleia Geral, examinar e emitir parecer, por escrito, sobre as contas
apresentadas a apreciagdo dos associados na Assembleia Geral.

Do Conselho Consultivo

Art. 49 O Conselho Consultivo é composto de personalidades nacionais e estrangeiras
indicadas e convidadas pelo Conselho Diretor.
Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Consultivo ndo terdo direito a voto e nem
serem votados

Da Dissolugao da Entidade



Art. 50 A dissolucao, cisdo ou fusao da entidade dar-se-a quando aprovada em reuniao
extraordinaria de sua Assembleia de Grupo, especialmente convocadas para tal fim, com
antecedéncia de 15 (quinze) dias no minimo, e 30 (trinta) dias no mdaximo, pelo voto
favoravel de dois tercos de seus membros, em reunido.

Art. 51 A dissolucao da ACAM so podera ser feita por sentenca judicial ou deliberagao
expressa da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este fim,
conforme os requisitos previstos no paragrafo segundo do art. 28, e paragrafo unico do
art. 29 deste Estatuto.

Art. 52 Em caso de dissolucao ou extincao da ACAM, depois de quitados todos os seus
compromissos financeiros, os bens da mesma se reverterao em beneficio da ABRAM
Associacao Brasileira de Assisténcia ao Mucovisciddtico, ou, na falta desta, para entidades
de fins idénticos ou semelhantes, registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social
definidas em Assembleia Geral, nos termos do art. 61 do Cddigo Civil Brasileiro.

Disposi¢oes Gerais

Art. 53 A ACAM como pessoa juridica (e ndo seus membros, individual, solidaria ou
subsidiariamente), responderd com os seus bens pelas obriga¢cdes sociais por ela
contraidas e aplicara integralmente suas rendas e eventual resultado operacional na
manutencado dos seus objetivos institucionais no territdrio nacional.

Art. 54 A reforma de presente Estatuto sé podera ser feita por Assembleia Geral
especialmente convocada para tal fim, lido e aprovado.

Paragrafo Unico: Deverdo constar da convocagdo os itens a serem reformados e as
justificativas, para que sejam expostos no quadro de avisos afixados na sede da ACAM e
filiais porventura existentes, para conhecimento dos associados.

Art. 55 Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos em Assembleia Extraordinaria e
registrados em ata, para que tenham forc¢a estatutaria.

Art. 56 Fica eleito o foro da cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, para dirimir
qgualquer demanda judicial referente ao presente Estatuto.

Art. 57 Este Estatuto aprovado pela Assembleia Geral, atendendo o que preceitua o passa
a vigorar a partir da data de seu registro junto ao Cartério de Registro Civil.

Art. 58 Revogam-se as disposi¢cdes anteriores contrarias ao presente Estatuto.



